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eregistrato d numero PROTOCOLLO GENERALE: 37621 / 2026 del 07/09/2026

SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
o GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA
Provincia APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO
di Pesaro e Urbino PRIVATO

Class. 002-13 Fasc. 2026/33/0
Stazione Unica Appaltante Provincia di Pesaro Urbino

Procedura aperta sopra soglia comunitaria per affidamento del servizio di nido d'infanzia
del Comune di Sant'lppolito (PU)

Valore Stimato: Euro 472'423.41 IVA esclusa
(codice gara interno: G00434)

CIG: BC27F746A1

II° VERBALE DI GARA
Apertura e Valutazione Offerte Tecniche + Apertura e Valutazione Offerte Economiche
(N° 3 SEDUTE RISERVATE + N° 1 SEDUTA PUBBLICA)

In conformita a quanto previsto dagli atti posti a base della procedura in oggetto, I’anno
duemilaventisei (2026), il mese di Agosto (08), il giorno venti (20), alle ore nove e zero minuti
(09:00) fino alle ore quattordici e trenta minuti (14:30) e il mese di Settembre (09), il giorno tre
(03), alle ore quattordici e trenta minuti (14:30) fino alle ore diciotto e zero minuti (18:00) e il
giorno sette (07), alle ore otto e trenta minuti (8,30) fino alle ore undici e trenta minuti (11:30) si ¢
riunita, presso la sede della Stazione Unica Appaltante ( la seconda seduta riservata da remoto ) sita
in Viale Gramsci n° 4 la Commissione di gara nominata con Determinazione Dirigenziale n° 1144
del 10-08-2026, nelle persone dei Sigg.ri:

* Dott. Marco Feduzzi, nel ruolo di Presidente
* Dott. Domingo Conti, nel ruolo di Commissario
* Dott.ssa Nara Pierucci, nel ruolo di Commissario

* Dott. Carlo Rossi, Titolare E.Q. 5.3 Appalti e Contratti-SUA, nel ruolo di Segretario
verbalizzante.

In apertura di seduta, viene preso e dato atto che non sono presenti rappresentanti degli operatori
economici.

PREMESSO CHE

in esecuzione della determinazione a contrarre n. 42 del 22/06/2026 del Responsabile dell’Area
Amministrativa del Comune di Sant’Ippolito (PU) ¢ stata indetta la procedura di affidamento in
oggetto attraverso la piattaforma telematica disponibile all'indirizzo web:
https://sua.provincia.pu.it/Portale Appalti/

nel Disciplinare di gara sono state indicate le modalita di accesso ed utilizzo della piattaforma telematica
garantendo a tutti gli interessati l'accesso libero, gratuito e indiscriminato
https://sua.provincia.pu.it/Portale Appalti/ alla piattaforma medesima.

il Responsabile Unico del Progetto : Dott. Conti Domingo Responsabile del Settore Amministrativo,
del Comune di Sant’Ippolito (PU)
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Provincia

di Pesaro e Urbino PRIVATO

SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA
APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO

Il Dott. Marco Feduzzi — Dirigente del Servizio 5 della Provincia di Pesaro e Urbino assume le funzioni di
responsabile del procedimento per le attivita di propria competenza, ai sensi della L. n.241/1990 e dell’art.
15, comma 4, del D.Lgs. n.36/2023.

che

in data 30-07-2026 il Seggio di gara ha provveduto all’apertura della Documentazione

Amministrativa ed all’ammissione dei concorrenti partecipanti come risulta da I° Verbale di gara
Prot. n° 33458 del 30-07-2026.

LA COMMISSIONE DI GARA PROCEDE

allo svolgimento e verbalizzazione delle fasi di gara di seguito riportate.

ELENCO OFFERTE PERVENUTE

Si elencano sotto i plichi relativi alle offerte pervenute.

N. plico Operatore economico Estremi ricezione plico digitale

1 IASSISTENZA 2000 Societa Cooperativa Sociale a Resp. Lim. - |prot. n. 33147 del 28.07.2026 alle ore 18:15:21 pervenuto a
E mezzo: Invio telematico

2 IARCOBALENO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE prot. n. 33197 del 29.07.2026 alle ore 10:51:50 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

3 LA SORGENTE SCS prot. n. 33257 del 29.07.2026 alle ore 12:23:49 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

4 LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE prot. n. 33267 del 29.07.2026 alle ore 12:40:18 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

S CONSORZIO TERRITORIALE NETWORK ETICO ITALIA |prot. n. 33302 del 29.07.2026 alle ore 13:36:33 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

6 11 Faro Societa Cooperativa Sociale prot. n. 33308 del 29.07.2026 alle ore 14:07:56 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

7 POIESIS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS prot. n. 33309 del 29.07.2026 alle ore 14:48:19 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

8 Cooperativa Sociale Cooss Marche Onlus Societa Cooperativa p [prot. n. 33311 del 29.07.2026 alle ore 16:08:18 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

9 INuovi Orizzonti Societa Cooperativa Sociale prot. n. 33314 del 29.07.2026 alle ore 16:23:15 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

10 'VIRTUS COOP SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE prot. n. 33334 del 29.07.2026 alle ore 23:27:16 pervenuto a
mezzo: Invio telematico

APERTURA OFFERTA TECNICA

Si procede all'apertura delle buste digitali relative all'offerta tecnica.

Lotto - CIG BC27F746A1
Oggetto: Procedura aperta sopra soglia comunitaria per affidamento del servizio di nido d'infanzia del
Comune di Sant'lppolito (PU)

Valore stimato Euro 472.423,41 IVA esclusa

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 1 del concorrente ASSISTENZA 2000
Societa Cooperativa Sociale a Resp. Lim. - E e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti
documenti della busta “Tecnica”:
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Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Relazione tecnica del servizio

Offerta tecnica visibile - Assistenza
2000.pdf.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del
D.Lgs 36/2023

Dichiarazione riservatezza - Assistenza
2000.pdf.p7m

Copia Relazione Tecnica del servizio

adeguatamente oscurata

Offerta tecnica oscurata - Assistenza
2000.pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 2 del concorrente ARCOBALENO
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti

della busta “Tecnica”:

Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Relazione tecnica del servizio

IArcobaleno - Relazione Tecnica.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del
D.Lgs 36/2023

IArcobaleno - dichiarazione segreti
tecnico-commerciali.pdf.p7m

Copia Relazione Tecnica del servizio
adeguatamente oscurata

IArcobaleno - Relazione Tecnica
oscurata.pdf.p7m

Allegati

IArcobaleno - Allegati.pdf.p7m

Si procede all’apertura del plico digitale identificato con il numero 3 del concorrente LA SORGENTE SCS e

si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta “Tecnica”:

Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Relazione tecnica del servizio

COOP_LA_SORGENTE_Offerta_tecnic
a_Sant_lppolito.pdf.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del
D.Lgs 36/2023

COOP_LA_SORGENTE_Dichiarazione
| parti_oscurate.pdf.p7m

Copia Relazione Tecnica del servizio

adeguatamente oscurata

COOP_LA_SORGENTE_Offerta_tecnic
a_Sant_lppolito_ PARTI_OSCURATE.p

df.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 4 del concorrente LABIRINTO
COOPERATIVA SOCIALE e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta

“Tecnica”:

Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Relazione tecnica del servizio

OT Nidotondo Slppolito.pdf.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del
D.Lgs 36/2023

LABIRINTO segreti tecnici.pdf.p7m

Copia Relazione Tecnica del servizio
adeguatamente oscurata

OT Nidotondo Slppolito
OSCURATA.pdf.p7m
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Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 5 del concorrente CONSORZIO
TERRITORIALE NETWORK ETICO ITALIA e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti
documenti della busta “Tecnica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Relazione Tecnica_ Nido d Infanzia__

Relazione tecnica del servizio Sant Ippolito_ Finale.pdf.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di Dichiarazione_Accesso_ Atti_Asilo
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del Nido_ Sant Ippolito PU.pdf.p7m

D.Lgs 36/2023

Relazione Tecnica_ Nido d Infanzia_

Copia Relazione Tecnica del servizio Sant Ippolito_ Finale_Versione

adeguatamente oscurata

Oscurata.pdf.p7m

Si procede allapertura del plico digitale identificato con il numero 6 del concorrente Il Faro Societa
Cooperativa Sociale e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta
“Tecnica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

IL FARO - OFFERTA

Relazione tecnica del servizio TECNICA.pdf.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di IL FARO - Diniego accesso agli
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del [atti.pdf.p7m

D.Lgs 36/2023

Copia Relazione Tecnica del servizio |IL FARO - OFFERTA TECNICA

adeguatamente oscurata OSCURATA.pdf.p7m
ALLEGATI OFFERTA TECNICA IL FARO - ALLEGATI.pdf.p7m
ALLEGATI OFFERTA TECNICA - IL FARO - ALLEGATI
OSCURATI OSCURATI.pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 7 del concorrente POIESIS SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della
busta “Tecnica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

OFFERTA TECNICA SANT IPPOLITO

Relazione tecnica del servizio CIG BC27F746A1.pdf.p7m

Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di

accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del OFFERTA TECNICA CIG
D.Lgs 36/2023 BC27F746A1.pdf.p7m

DICHIARAZIONE RISERVATEZZA

Copia Relazione Tecnica del servizio |OFFERTA TECNICA SANT IPPOLITO

adeguatamente oscurata OSCURATA CIG BC27F746A1.pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 8 del concorrente Cooperativa Sociale
Cooss Marche Onlus Societa Cooperativa p e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti
documenti della busta “Tecnica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Relazione tecnica del servizio COOSS_OT Nido Sant Ippolito

24 07 2026 DEF.pdf.p7m
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Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note
Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di COOSS_DIC NO ACCESSO

accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del |ATTIl.pdf.p7m
D.Lgs 36/2023
Copia Relazione Tecnica del servizio [COOSS_OT Nido Santlppolito
adeguatamente oscurata 24 07 2026 Oscurata.pdf.p7m

Si procede all’apertura del plico digitale identificato con il numero 9 del concorrente Nuovi Orizzonti Societa
Cooperativa Sociale e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta
“Tecnica™:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Relazione tecnica del servizio OffertaTecnica.pdf.p7m
Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di
accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del
D.Lgs 36/2023

Copia Relazione Tecnica del servizio [Offertatecnica_S_Ippolito OSCURATA.
adeguatamente oscurata pdf.p7m

Dich_diniego atti_OT oscurata.pdf.p7m

Si procede all’apertura del plico digitale identificato con il numero 10 del concorrente VIRTUS COOP
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti
della busta “Tecnica™

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note
Relazione tecnica del servizio OFFERTA TECNICA.pdf.p7m
Dichiarazione contenente indicazione
delle parti da oscurare in caso di Dichiarazione dettagli offerta coperti da

accesso agli atti ai sensi dell'art. 35 del [riservatezza.pdf.p7m
D.Lgs 36/2023
Copia Relazione Tecnica del servizio |OFFERTA TECNICA
adeguatamente oscurata OSCURATA.pdf.p7m

La Commissione di gara apre la prima seduta riservata del 20-08-2026 relativa alla valutazione delle
offerte tecniche alle ore 09:00 la chiude alle ore 14:30, e si aggiorna per continuare la valutazione delle
offerte tecniche nella seconda seduta riservata prevista il giorno 03-09-2026.

SECONDA SEDUTA

La Commissione di gara apre la seconda seduta riservata del 03-09-2026 ( da remoto ) relativa alla
valutazione delle offerte tecniche alle ore 14.30, chiude la stessa alle ore 18.00, e si aggiorna per
continuare la valutazione delle offerte tecniche nella terza seduta riservata prevista il giorno 07-09-
2026.

TERZA SEDUTA

La Commissione di gara apre la terza seduta riservata del 07-09-2026 relativa alla valutazione delle
offerte tecniche alle ore 08,30, chiude la stessa alle ore 10.30, e si aggiorna in seduta pubblica lo stesso
giorno alle ore 10:45 per ’apertura e la valutazione delle offerte economiche. ( come gia comunicato in
data 04-09-2026 in Piattaforma ).
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ESITO VALUTAZIONE TECNICA

Si riportano di seguito le valutazioni delle buste tecniche.

Lotto - CIG BC27F746A1
Oggetto: Procedura aperta sopra soglia comunitaria per affidamento del servizio di nido d'infanzia del

Comune di Sant'lppolito (PU)

Valore stimato Euro 472.423,41 IVA esclusa

Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max

Soglia

ASSISTENZA 2000
Societa
Cooperativa
Sociale a Resp.
Lim. -E

53,17

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

25,73

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalitd pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica|
dellattivita svolta.

0,6

2,4

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,53

3,18

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,8

14

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,83

4,15

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,8

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivitd di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,8

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,8

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

16,44

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e

del personale.

0,83

6,64
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n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max

Soglia

Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.

Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,7

3,5

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,9

6,3

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,8

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,7

/ARCOBALENO
SOCIETA'
COOPERATIVA
SOCIALE

49,39

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

23,95

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica
dellattivita svolta.

0,5

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,6

3,6

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,8

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,77

3,85

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,7

3,5

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con

bisogni speciali, € modalita di condivisione con

0,8

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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le famiglie.

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,6

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

13,44

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,63

5,04

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,7

3,5

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,7

4,9

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,8

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,8

LA SORGENTE
SCS

33,95

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

15,95

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica
dellattivita svolta.

0,6

2,4

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,4

2,4

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,4

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,4

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e

avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo

0,5

2,5

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max

Soglia

scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, € modalita di condivisione con
le famiglie.

0,5

2,5

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,43

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,6

4,8

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,5

2,5

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,6

4,2

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,5

2,5

5

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,4

4

10

3 |LA SORGENTE SCS

Il concorrente viene escluso per il seguente motivo: Pun
minima di sbarramento prevista nel Disciplinare di Gara-

teggio inferiore alla soglia

LABIRINTO
4 |COOPERATIVA
SOCIALE

59,87

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

29,42

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica|
dellattivita svolta.

0,9

3,6

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,97

5,82

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,8

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max

Soglia

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,93

4,65

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,87

4,35

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,7

3,5

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,7

3,5

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

16,8

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,9

7,2

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,8

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,8

5,6

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,73

3,65

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

10

CONSORZIO
TERRITORIALE
NETWORK ETICO
ITALIA

47,05

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

22,9

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione

delle metodologie e degli strumenti utilizzati per

0,67

2,68

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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la progettazione, la programmazione e la verifica|
dellattivita svolta.

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,57

3,42

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,7

3,5

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,6

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,63

3,15

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivitd di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,73

3,65

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,7

3,5

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

14,65

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,8

6,4

2.2

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,67

3,35

2.3

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,7

4,9

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,7

3,5

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,6

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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Il Faro Societa
6 |Cooperativa
Sociale
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52,45

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

25

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica|
dellattivita svolta.

0,57

2,28

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,67

4,02

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,77

3,85

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,7

3,5

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,8

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,77

3,85

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,7

3,5

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

14,8

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,8

6,4

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con

garanzia di immediatezza.

0,7

3,5

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA

APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO

di Pesaro e Urbino PRIVATO

n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max| Soglia

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,7

4,9

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,73

3,65

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,9

POIESIS SOCIETA’
7 |COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

34,45

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

17,95

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica
dellattivita svolta.

0,4

1,6

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,5

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,5

2,5

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,5

2,5

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,6

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,57

2,85

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,5

2,5

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

20

2.1

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per

0,5

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA

APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO

di Pesaro e Urbino PRIVATO

n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max| Soglia

sezione.

Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,5

2,5

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,5

3,5

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,5

2,5

5

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,4

4

10

POIESIS SOCIETA'
7 |COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

Il concorrente viene escluso per il seguente motivo: Punteggio inferiore alla soglia
minima di sbarramento prevista nel Disciplinare di Gara-

Cooperativa
Sociale Cooss
8 |Marche Onlus
Societa
Cooperativa p

59,07

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

31,78

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalitd pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica|
dellattivita svolta.

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,93

5,58

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,83

4,15

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,97

4,85

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivitd di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con

le famiglie.

0,77

3,85

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max| Soglia

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,87

4,35

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

15,79

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,8

6,4

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,8

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,77

5,39

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,9

4,5

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,7

Nuovi Orizzonti
Societa
Cooperativa
Sociale

50,77

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

26,67

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica
dellattivita svolta.

0,73

2,92

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,8

4,8

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,8

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei
materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

0,73

3,65

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare

riferimento alle procedure di presentazione e

0,73

3,65

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max| Soglia

avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,8

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,73

3,65

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

14,6

20

2.1

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,8

6,4

2.2

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,8

2.3

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,6

4,2

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,7

3,5

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,6

VIRTUS COOP
SOCIETA'
COOPERATIVA
SOCIALE

10

51,03

PROGETTO PEDAGOGICO- EDUCATIVO

26,03

35

1.1

Esplicitare i valori, gli scopi, le ragioni, gli
orientamenti e le finalita pedagogiche a cui si
deve riferire il progetto educativo, organizzativo
e gestionale dei servizi proposti; descrizione
delle metodologie e degli strumenti utilizzati per
la progettazione, la programmazione e la verifica|
dellattivita svolta.

0,7

2,8

1.2

Descrizione delle attivita educative e di routine e
della loro articolazione nel corso di una giornata-
tipo, specificando le fasce orarie di svolgimento
distinte per sezione.

0,73

4,38

1.3

Descrizione di azioni e interventi finalizzati
allintegrazione di bambini/e con disabilita psico-
fisica o in situazione di disagio o svantaggio.

0,77

3,85

1.4

Modalita di impiego degli arredi, dei giochi e dei

0,77

3,85

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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n. Concorrente

n.cr.

Criterio

Coefficiente

Punteggio

Pt. max| Soglia

materiali a disposizione dei bambini e modalita
di utilizzo degli spazi interni ed esterni,
differenziati e/o polivalenti, (tenendo conto
anche della attuale destinazione degli spazi), in
un'ottica di valorizzazione dello spazio come
strumento educativo, orientamento al bambino,
razionalita, funzionalita.

1.5

Descrizione delle modalita di partecipazione e
coinvolgimento delle famiglie, con particolare
riferimento alle procedure di presentazione e
avvio del servizio, ai colloqui preliminari, allo
scambio di informazioni e alla comunicazione
con le famiglie in unottica di condivisione,
supporto, trasparenza, continuita educativa
nido-famiglia.

0,8

1.6

Programmazione, strategie e tempistica delle
attivita di ambientamento ed inserimento dei
bambini, anche con riferimento ai bambini con
bisogni speciali, e modalita di condivisione con
le famiglie.

0,73

3,65

1.7

La continuita con la scuola dellinfanzia e le
forme di integrazione del servizio nel sistema
locale dei servizi educativi, scolastici, sociali e
culturali e iniziative con il territorio.

0,7

3,5

PROGETTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE DEI SERVIZI

16

20

21

Descrizione dellorganizzazione del lavoro e
del personale.
Indicazione delle unita di personale impiegato
per le singole funzioni (coordinamento
pedagogico, personale educativo e personale
ausiliario e addetto alle pulizie), specificando
orari, turnazioni, compresenza, nel rispetto del
rapporto numerico adulto-bambino, declinati per
sezione.
Organizzazione del servizio ausiliario
(descrivere modalita, attrezzature impiegate,
etc.).

0,8

6,4

22

Descrizione delle modalita di selezione del
personale e delle modalita organizzative che
saranno adottate per gestire le sostituzioni sia
del personale educativo che ausiliario, con
garanzia di immediatezza.

0,8

23

Piano della formazione annuale sia per il
personale educativo che per il personale
ausiliario. Costituisce elemento premiante anche
il numero di ore della formazione specifica
rispetto al ruolo ricoperto.

0,8

5,6

VALUTAZIONE DELLEFFICACIA DEL
SERVIZIO

0,8

ATTIVITA AGGIUNTIVE/INNOVATIVE

0,5

APERTURA OFFERTE ECONOMICHE

Si riportano di seguito i contenuti delle buste economiche.

Lotto - CIG BC27F746A1

Oggetto: Procedura aperta sopra soglia comunitaria per affidamento del servizio di nido d'infanzia del

Comune di Sant'lppolito (PU)

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)

Pesaro, viale Gramsci 4 - 61121 tel. 0721.3592359 — 2269 — 2223 — 2175 - 2032 - 2348

Posta elettronica certificata (PEC): provincia.pesarourbino@legalmail.it
e-mail: c.rossi@provincia.ps.it — http//www.provincia.pu.it

17



mailto:provincia.pesarourbino@legalmail.it
mailto:c.rossi@provincia.ps.it

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20 del D.lgs 82/2005 da
PIERUCCI NARA il 07/09/2026 12:22:21 MARCO FEDUZZI il 07/09/2026 12:25:47

DOMINGO CONTI il 07/09/2026 12:27:34 CARLO ROSS! il 07/09/2026 12:26:37

eregistrato d numero PROTOCOLLO GENERALE: 37621 / 2026 del 07/09/2026
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di Pesaro e Urbino PRIVATO

Valore stimato Euro 472.423,41 IVA esclusa

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 1 del concorrente ASSISTENZA 2000
Societa Cooperativa Sociale a Resp. Lim. - E e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti
documenti della busta “Economica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Allegato 4 Offerta economica -
Assistenza 2000.pdf.p7m

Offerta economica

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 2 del concorrente ARCOBALENO
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti
della busta “Economica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Offerta economica /Arcobaleno - 01 Allegato 4 - Offerta

economica.pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 4 del concorrente LABIRINTO
COOPERATIVA SOCIALE e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta
“Economica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Offerta economica LABIRINTO 01 Allegato 4 - Offerta

economica .pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 5 del concorrente CONSORZIO
TERRITORIALE NETWORK ETICO ITALIA e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti
documenti della busta “Economica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

Offerta economica 01 Allegato 4 - Offerta economica

NET compilata.pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 6 del concorrente Il Faro Societa
Cooperativa Sociale e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta
“Economica”:

Descrizione documento Nome documento digitale allegato Note

IL FARO - 01 Allegato 4 - Offerta

Offerta economica -
economica.pdf.p7m

Si procede all'apertura del plico digitale identificato con il numero 8 del concorrente Cooperativa Sociale
Cooss Marche Onlus Societa Cooperativa p e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti
documenti della busta “Economica”:

E. Q. 5.3 APPALTI E CONTRATTI — STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA)
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PRIVATO

Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Offerta economica

COOSS_01 Allegato 4 - Offerta
economica .pdf.p7m

Si procede all’apertura del plico digitale identificato con il numero 9 del concorrente Nuovi Orizzonti Societa
Cooperativa Sociale e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti della busta

“Economica’:

Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Offerta economica

01 Allegato 4 - Offerta
economica .pdf.p7m

Si procede all’apertura del plico digitale identificato con il numero 10 del concorrente VIRTUS COOP
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE e si da atto che al suo interno sono presenti i seguenti documenti

della busta “Economica”:

Descrizione documento

Nome documento digitale allegato

Note

Offerta economica

01_Allegato_4_-
Offerta_economica.pdf.p7m

ACQUISIZIONE OFFERTE ECONOMICHE

Si riportano di seguito i contenuti delle buste economiche.

Lotto - CIG BC27F746A1

Oggetto: Procedura aperta sopra soglia comunitaria per affidamento del servizio di nido d'infanzia del

Comune di Sant'lppolito (PU)

Valore stimato Euro 472.423,41 IVA esclusa

n. Concorrente n.cr. Criterio Coefficiente | Punteggio |Pt. max| Soglia
ASSISTENZA 2000
Societa
1 |Cooperativa 28,661
Sociale a Resp.
Lim. -E
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
S |abase di gara €. 447.092,24 095536 | 28,661 | 30
ARCOBALENO
SOCIETA'
2 |COOPERATIVA 27,574
SOCIALE
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
S |abase di gara €. 464.713,99 091914 | 27,574 | 30
LABIRINTO
4 |COOPERATIVA 27,796
SOCIALE
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
5 |abase digara €. 461.012,53 092652 | 27,796 | 30
CONSORZIO
TERRITORIALE
5 INETWORK ETICO 28,067
ITALIA
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Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20 del D.lgs 82/2005 da
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eregistrato d numero PROTOCOLLO GENERALE: 37621 / 2026 del 07/09/2026

SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA

Provincia ] APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO
di Pesaro e Urbino PRIVATO
n. Concorrente n.cr. Criterio Coefficiente | Punteggio |Pt. max| Soglia
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
S a base di gara €. 456.558,70 0,93555 28,067 30
Il Faro Societa
6 |Cooperativa 30
Sociale
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
5 a base di gara €. 427.137,81 ! 30 30
Cooperativa
Sociale Cooss
8 [Marche Onlus 28,691
Societa
Cooperativa p
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
5 |abase di gara €. 446.621,62 095637 | 28,691 | 30
Nuovi Orizzonti
g [Societa 28,313
Cooperativa
Sociale
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
5 a base di gara €. 452.596,05 094375 28,313 30
VIRTUS COOP
SOCIETA'
10 COOPERATIVA 27,503
SOCIALE
Prezzo offerto sull'importo triennale posto
5 a base di gara €. 465.917,18 091676 27,503 30
GRADUATORIA
Si procede alla formazione della graduatoria delle offerte.
Lotto - CIG BC27F746A1
Oggetto: Procedura aperta sopra soglia comunitaria per affidamento del servizio di nido d'infanzia del
Comune di Sant'lppolito (PU)
Valore stimato Euro 472.423,41 IVA esclusa
Concorrente Punteggio Punteggio Punteggio . Offerta
N. (e importo offerto) Off.Tecnica | Off.Econom. Totale Geltsel aeele congrua?

Cooperativa Sociale Cooss
8 Marche Onlus Societa
Cooperativa

Prima ditta in
59,070/70 28,691/30 87,761/100 [(graduatoria

Cooperativa Sociale

(€ 446621,62000) Anomala
LABIRINTO COOPERATIVA
4 |SOCIALE 59,870/70 27,796/30 87,666/100 [Anomala
(€ 461012,53000)
Il Faro Societa Cooperativa
6 [Sociale 52,450/70 30,000/30 82,450/100 |Non anomala Si
(€ 427137,81000)
IASSISTENZA 2000 Societa
1 (E3°°perat"’a Sociale aResp. Lim. -| 53 470/70 | 28,661/30 | 81,831/100 [Non anomala Si
(€ 447092,24000)
9  |Nuovi Orizzonti Societa 50,770/70 28,313/30 79,083/100 |Non anomala Si
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eregistrato d numero PROTOCOLLO GENERALE: 37621 / 2026 del 07/09/2026

SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA

Provincia APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO
di Pesaro e Urbino PRIVATO
Concorrente Punteggio Punteggio Punteggio . Offerta
N. (e importo offerto) Off.Tecnica | Off.Econom. Totale CElEEE EEEL congrua?
(€ 452596,05000)
VIRTUS COOP SOCIETA'
10 |COOPERATIVA SOCIALE 51,030/70 27,503/30 78,533/100 [Non anomala Si
(€ 465917,18000)
IARCOBALENO SOCIETA'
2 |COOPERATIVA SOCIALE 49,390/70 27,574/30 76,964/100 |Non anomala Si
(€ 464713,99000)
CONSORZIO TERRITORIALE
5 |NETWORK ETICO ITALIA 47,050/70 28,067/30 75,117/100 |Non anomala Si
(€ 456558,70000)

La Commissione di gara propone, ’aggiudicazione nei confronti del concorrente primo in
graduatoria Cooperativa Sociale Cooss Marche Onlus Societa Cooperativa per Azioni di
Ancona (AN) CF: 0045956042 che ha ottenuto il punteggio totale di 87,761/100 e demanda, alla
E.Q. Appalti e Contratti — SUA la predisposizione della determina dirigenziale di approvazione
delle risultanze della gara e di aggiudicazione dell’appalto, fatte salve le verifiche del possesso dei

requisiti generali e speciali in capo al concorrente.

Il Presidente, inoltre demanda all’Ufficio Appalti e Contratti della Stazione Unica Appaltante il
compito di trasmettere copia dell’offerta tecnica ed economica del concorrente primo in graduatoria
nonché copia del presente verbale al RUP della gara Dott. Conti Domingo Responsabile del Settore
Amministrativo del Comune di Sant’Ippolito (PU) per la verifica dell’anomalia ai sensi dell’art.110 del

D.Lgs. N° 36/2023.

Alle ore 11,30 la seduta viene chiusa.

CHIUSURA SEDUTA

Le buste digitali contenenti tutti documenti (file) rimangono presenti nella piattaforma.

Pesaro 1i, 07-09-2026

La Commissione di Gara

Il Presidente del Seggio di gara

Dott. Marco Feduzzi

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Commissario di Gara

Dott. Domingo Conti

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
o GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA

Provincia APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO

di Pesaro e Urbino PRIVATO

Il Commissario di Gara

Dott.ssa Nara Pierucci

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Segretario Verbalizzante

Dott. Carlo Rossi

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Allegato: anagrafiche degli operatori economici della gara:
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SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA

Codice fiscale: 01257580413
Partita IVA: 01257580413

Italia

P_rOViHCia ) APPALTANTE - POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO
di Pesaro e Urbino PRIVATO
Denominazione Indirizzo Recapiti
ARCOBALENO SOCIETA' 'Via Flaminia, 69 Tel. 0721740504
COOPERATIVA SOCIALE 61034 - FOSSOMBRONE (PU) mail info@cooparcobaleno.it

PEC copsocarcobaleno@pec.it

IASSISTENZA 2000 Societa Cooperativa
Sociale a Resp. Lim. - Ente del Terzo
Settore

Codice fiscale: 01583280449

Partita IVA: 01583280449

'Via del Commercio, 70
63100 - Ascoli Piceno (AP)
Italia

Tel. 0736344135
imail orsini@assistenza2000.it
PEC info@pec.assistenza2000.it

CONSORZIO TERRITORIALE
NETWORK ETICO ITALIA
Codice fiscale: 03170140929
Partita IVA: 03170140929

\Via Giovanni Maria Angioy, 18
09123 - CAGLIARI (CA)
[talia

GTel. 070670053
imail networketico@pec.it
PEC networketico@pec.it

Cooperativa Sociale Cooss Marche Onlus
Societa Cooperativa per Azioni

Codice fiscale: 00459560421

Partita IVA: 00459560421

\Via Saffi, 4
60121 - Ancona (AN)
Italia

Tel. 071501031
mail m.caiazza@cooss.marche.it
PEC coossmarche@legalmail.it

11 Faro Societa Cooperativa Sociale
Codice fiscale: 01091610434
Partita IVA: 01091610434

Via Giovanni XXIII, 45
62100 - Macerata (MC)
Italia

Tel. 0733202933
mail ilfaro@ilfarosociale.it
PEC ilfaro@pec-ecocae.it

ILABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01204530412
Partita IVA: 01204530412

'Via Milazzo, 28
61122 - PESARO (PU)
Italia

Tel. +39 0721437618
mail gare.contratti@labirinto.coop
PEC segreteria.labirinto@pcert.it

LA SORGENTE SCS
Codice fiscale: 01370810416
Partita IVA: 01370810416

\Viale Oberdan, 4
61034 - FOSSOMBRONE (PU)
Italia

Tel. 0721729151
imail info@cooperativalasorgente.it
PEC lasorgentescs@metapec.com

INuovi Orizzonti Societa Cooperativa
Sociale

Codice fiscale: 01339220426

Partita IVA: 01339220426

\Via degli Abeti, 144
61122 - Pesaro (PU)
Italia

Tel. 0721533888
imail gare@nuoviorizzonticoop.it

PEC nuoviorizzonti_coop@legalmail.it

POIESIS SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

Codice fiscale: 01868760438

Partita IVA: 01868760438

Lorenzoni, 18
62100 - MACERATA (MC)
Italia

Tel. 3490817819
imail info@cooperativapoiesis.it

PEC info@pec.cooperativapoiesis.it

IVIRTUS COOP SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02136110448

Partita IVA: 02136110448

\Via Dell’ Artigianato, 22
63100 - ASCOLI PICENO (AP)
Italia

Tel. 0736096625
mail info@virtuscoop.it
PEC virtus.coop@pec.it
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