Provincia _
di Pesaro e Urbino

Anno Prop. : 2026
Num. Prop. : 3341

Determinazione n. 1406 del 20/10/2026

OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI PROVINCIALI PER L'ANNO 2026

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 5 - RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - TRATTAMENTO
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE - STAZIONE UNICA APPALTANTE - POLIZIA
LOCALE PROVINCIALE - TRASPORTO PRIVATO
FEDUZZ|I MARCO

Premesso che con determina n. 995 del 26/08/2025 si &€ provveduto a determinare il Fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti Provinciali per 'anno 2025,
in conformita a quanto previsto dall’art. 57 del C.C.N.L. Area Dirigenza Enti locali siglato in data
17/12/2020;

Verificato che, per I'anno 2025, le risorse disponibili per il finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato relative alle quattro posizioni dirigenziali in servizio presso questa
Amministrazione Provinciale ammontavano complessivamente ad € 177.462,00, di cui €
177.030,00 quali risorse stabili ed € 432,00 quali risorse variabili;

Preso atto che in data 23/02/2026 & stato sottoscritto il nuovo C.C.N.L. 2022/2024 relativo al
personale dirigente dell’Area Funzioni locali e conseguentemente con decorrenza 01/01/2024 le
risorse sono aumentate di euro 8.255,00 annue lorde nella parte stabile ed euro 16.510 una
tantum 2024/2025 nella parte variabile (ai sensi dell’'art.24 c.1 pari al 3,05% del monte salari 2021);

Preso atto delle linee di indirizzo emanate con decreto presidenziale n.118 del 30/04/2026 per
effetto del quale le risorse sono aumentate di € 1190,00 per gli anni 2025 e 2026 per la parte
variabile del fondo (ai sensi dell’art.24 ¢.3 pari al 0,22% del monte salari 2021) e confermate per
un ammontare di €. 432,00 annue (ai sensi dell'art.39 c.3 del C.C.N.L. 2024 pari al 0,22% del
monte salari 2018);
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Visto che I'art. 39 del citato contratto dispone un incremento delle risorse del fondo destinato alla
retribuzione di posizione e di risultato, al fine di concorrere alla copertura degli incrementi della
retribuzione di posizione stabiliti dall’art. 37, comma 4 del medesimo C.C.N.L.;

Considerato che & necessario procedere alla costituzione del Fondo in oggetto per I'anno
corrente, sulla base delle disposizioni contenute nel citato art. 39 del C.C.N.L. sottoscritto il
16/07/2024, tenuto conto delle variazioni intervenute nella struttura organizzativa dell’Ente;

Considerato che, ai sensi dell'art. 33, comma 1-bis, del D.L. 34/2019, il valore del fondo deve
essere adeguato alla dotazione dell’ente, in relazione alla propria struttura organizzativa e alle
risorse disponibili, assumendo quale anno di riferimento il 2018 ai fini della determinazione del
valore medio pro-capite dei fondi destinati al finanziamento del salario accessorio;

Considerato che, in base a quanto previsto dall’art. 33 del D.L. n. 34/2019, al 31/12/2018 il valore
medio pro-capite per le tre posizioni dirigenziali allora presenti (fondo 2018 € 126.607,00 n.
cedolini 2018 =12 * 3 = 36) era pari a € 3.517,00;

Valutato che, nella nuova struttura, per I'anno corrente sono previsti in servizio 5 dirigenti e che, al
fine di sostenere il valore medio sopra indicato, 'ammontare del Fondo & determinato come segue:
59 cedolini complessivi pari ad €. 207.503,00 (59 x €. 3.517,00)

Determinato 'adeguamento del Fondo per 'anno 2026 in €.80.896,00 (207.503,00 — 126.607,00);

Dato Atto che tale adeguamento non é soggetto al limite del salario accessorio previsto dall’art.
23, comma 2, del D.Lgs 75/2017;

Determinate pertanto le risorse disponibili per il finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato dei dirigenti provinciali per 'anno 2026, pari a complessivi € 250.628,00, cosi suddivise: €
227.496,00 a titolo di risorse stabili e € 23.132,00 a titolo di risorse variabili;

Visto il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle Leggi sullordinamento degli Enti Locali, ed in
particolare :

a) I'art.107 concernente le funzioni e le responsabilita dei dirigenti;

b) I'art. 183 concernente le modalita di assunzione degli impegni di spesa;

c) l'art. 147/bis in ordine al controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile;
d) l'art. 183, comma 7, sull’esecutivita delle determinazioni comportanti impegni di spesa;

Visto il Decreto n. 286 del 22/12/2025 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028
e s.m.i.;

Visti gli allegati pareri in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile di cui all’art.147
bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, come introdotto dall’art. 3, comma 1, del Decreto Legge
10.10.2012, n. 174, convertito con modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n.213;

Provincia di Pesaro e Urbino — Viale Gramsci, n. 4 — 61121 Pesaro — Telefono 0721/3591 — Fax 0721/3592295 — PIVA 00212000418

Pag. 2



Determinazione n. 1406 del 20/10/2026

Vista |'attestazione ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 e successive mm.ii.
rilasciata dal Responsabile del Servizio Finanziario Dott.ssa Omiccioli Patrizia, concernente la
compatibilita dei pagamenti con gli stanziamenti di cassa e nel rispetto della competenza
potenziata;

Visto l'art. 5 della Legge n°® 241/91;

Ritenuto di dover disporre personalmente [l'atto di che trattasi, poiché adempimento spettante al

sottoscritto;

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

DETERMINA

Di costituire il Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il
personale dirigente di questa Amministrazione Provinciale per 'anno 2026, per un importo
complessivo pari a € 250.628,00;

Di allegare al presente atto il prospetto analitico della costituzione del Fondo (Allegato 1);

Di dare atto che le necessarie risorse trovano copertura nel Bilancio di Previsione per
'anno 2026, nei capitoli indicati nel prospetto allegato alla presente determinazione
(Allegato 2), e che le stesse saranno assegnate e impegnate in base alle destinazioni
definite dal CCDI, attualmente in corso di trattazione, nonché alle valutazioni espresse dal
Nucleo di Valutazione;

Di dare atto inoltre che gli oneri riflessi, dovuti a titolo di contributi INPS e IRAP, trovano
rispettiva copertura nei capitoli del Bilancio di Previsione aventi codice:

— 1.01.02.01.001 per i contributi obbligatori del personale dipendente;

— 1.02.01.01.001 per I'IRAP;

Di confermare che, ai sensi dell’art. 5, comma 1, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il
responsabile del procedimento € il sottoscritto, e che la relativa documentazione &
consultabile presso il Servizio 5 scrivente;

Di inviare il presente atto al Collegio dei Revisori, al Direttore Generale, al Segretario
Generale, al Responsabile del Servizio Finanziario per I'apposizione del visto di cui all’art.
183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000 (TUEL), attestante la copertura finanziaria, dando atto
che il presente provvedimento diverra esecutivo dalla data di apposizione del predetto
visto, e di trasmetterlo altresi alla R.S.U;

Di dare atto che la determinazione del Fondo, operata per I'anno in corso con la
presente, potra essere suscettibile di rideterminazione e aggiornamenti alla luce di
future novita normative e/o circolari interpretative;

Di rappresentare che avverso al presente atto € possibile, ai sensi dell’art. 29 del Codice
del Processo Amministrativo di cui al D.Lgs. 104/2010, proporre innanzi al TAR Marche, nel
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termine di decadenza di 60 giorni, azione di annullamento per violazione di legge,
incompetenza ed eccesso di potere; contro il medesimo atto € ammessa altresi, entro 120
giorni, la presentazione del ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sensi del D.P.R.
1199/1971.

Il Dirigente
FEDUZZI MARCO

sottoscritto con firma digitale
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI PROVINCIALI
PER L'ANNO 2026

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: 3341 / 2026

Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica della proposta di determinazione, attestando la regolarita e la correttezza

dell’azione amministrativa

Pesaro, 1i 20/10/2026

Il responsabile del procedimento
FEDUZZI MARCO

sottoscritto con firma elettronica
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